VESELĪGAS PADOMES IEZĪMES

1. Garīgi nobrieduši locekļi

2. Kopīgs komandas darbs

3. Savstarpēja uzticēšanās

4. Galvenās prioritātes: draudzes veselība un efektivitāte

5. Uzmanība vērsta uz:

6. Stiprināšana, pilnvarošana un nodrošināšana ar resursiem

7. Jaunu vadītāju audzināšana

8. “Kopbilde”, ilgtermiņa domāšana

9. Vienkāršs un mazs

10. Tikšanās:

